
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  อำเภอสีชมพู  จังหวัดขอนแก่น                                      
ที ่  ขก ๗๒๓๐1 /74                   วันที ่ 10  เมษายน   2569                                 
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงาน  โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมให้แก่บุคลากรของ อบต.     
         -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน 

         1. เรื่องเดิม   
             - ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน ได้อนุมัติจัดทำโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้แก่
บุคลากรของ อบต. ในวันที่ 9 เมษายน 2569 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน      โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลดงลานมีความรู้ ความเข้าใน
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา สามารถนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ในการทำงาน และการ
ดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้อง รวมทั้งเพ่ือปรับเปลี่ยนทัศนคติ ค่านิยมและเจตคติของบุคลากรต่อองค์กรต่อการทำงาน ต่อ
เพ่ือนร่วมงาน ต่อผู้มาขอรับบริการ และต่อผู้บังคับบัญชาให้ดียิ่งขึ้น และเพ่ือให้สถาบันทางศาสนามีบทบาทในการ
ปลูกจิตสำนึก มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย์ สุจริต และดำเนินชีวิตร่วมกับบุคคลอ่ืนได้  

         2. ข้อเท็จจริง 
              2.1 องค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน ได้จัดทำโครงการดังกล่าวสำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการฯ เป้าหมายของผู้เข้ารับการอบรม 53 คน มีผู้เข้าร่วมโครงการ 49 คน คิดเป็นร้อยละ 92.45 ดังนี้ 

    1) ผู้บริหาร              จำนวน 4 คน              2) สมาชิกสภา อบต.       จำนวน 13 คน 
    3) พนักงานส่วนตำบล จำนวน 11 คน            4) ลูกจ้างประจำ            จำนวน 1 คน 
    5) พนักงานจ้าง         จำนวน 20 คน 
    2.2 องค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน ได้ตั้งงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ 2569 แผนงานบริหารงานทั่วไป งบดำเนินการ หมวดค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับ        
การปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้บุคลากรของ 
อบต. ตั้งไว้  50,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายพิธีเปิด – ปิดการอบรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม        
ค่าสมนาคุณวิทยาการ ค่าเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นในการดำเนินโครงการ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557  

          3. ข้อเสนอ       
              เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศ ก.อบต. จังหวัดขอนแก่น เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลของ อบต. หมวด 12 การบริหารงานบุคคล ส่วนที่ 3 การพัฒนาพนักงานส่วนตำบลและเป็นไป
ตามแผนพัฒนาบุคลากร เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ทักษะ ทัศนคติที่ดี คุณธรรม และจริยธรรม   อันจะทำให้ปฏิบัติหน้าที่
ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ สำนักงานปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน    จึงขอรายงานผลการดำเนิน
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่บุคลากรของ อบต. ตามสรุปแบบสอบถาม ที่เสนอมาพร้อมนี้  

                จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
(ลงชื่อ) 

       ( นายสรวิชญ์  เกตุภูเขียว ) 
    หัวหน้าสำนักปลัด 
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ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน 
............................................................................................................................. .................................................... 
 
 

                                             ( นายสรวชิญ์  เกตุภูเขียว ) 
                                              หวัหน้าสำนักปลัด 

 
ความคิดเห็น รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน  
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ........................................... 

 
 

        (นายประวิ  ยานกาย) 
             รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน 

 
 

ความคิดเห็น ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน  
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ........................................... 

 
 

        (นายณัฐโรจน์  แก้วมาลา) 
                ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน 

 

ความคิดเห็น นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน  
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ........................................... 

 
 

          (นายเดี่ยว  แข็งแรง) 
                 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

สรุปแบบสอบถาม 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่บุคลากรของ อบต. 

องค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน  อำเภอสีชมพู จังหวัดขอนแก่น 
วันที่  9  เมษายน  2569 

 
แสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ  ผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้น  49  คน 
                                     แบบสอบถาม  จำนวน  49  ชุด  คิดเป็นร้อยละ  100 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

             1. เพศ                             ชาย                                       จำนวน          25         คน 
                                                   หญิง                                      จำนวน          24         คน 
 

             2. อาย ุ                            20 - 30  ปี                            จำนวน           10        คน 
                                                   31 - 40  ปี                            จำนวน           13        คน 
                                                   41 - 50  ปี                            จำนวน           13        คน 
                                                   50  ปีขึ้นไป                             จำนวน           13        คน 
 

            3. สถานภาพ                       โสด                                       จำนวน           18        คน 
                                                   สมรส                                     จำนวน           27        คน 
                                                   หม้าย/หย่า/แยกกันอยู่                 จำนวน           4         คน 
 

           4. ระดับการศึกษา                 ประถมศึกษา                             จำนวน            4       คน                         
                                                   มัธยมศึกษาตอนต้น                      จำนวน            7       คน 
                                                   มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า  จำนวน            8       คน 
                                                   อนุปริญญาหรือเทียบเท่า               จำนวน             5      คน 
                                                   ปริญญาตรี                                จำนวน            20     คน                              
                                                   สูงกว่าปริญญาตรี                        จำนวน             5      คน 
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ตอนที่ 2  ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมิน (คิดเป็นร้อยละ) 
 

ที ่ ประเด็นการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

รวม ดีมาก 
(คน) 

ดี 

(คน) 

ปานกลาง 

(คน) 

น้อย 

(คน) 
1 ก่อนเข้าร่วมกิจกรรมท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติราชการอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมมากน้อยเพียงใด     
คิดเป็นร้อยละ 

4 

8.16 

23 

46.94 

22 

44.90 

0 

0 

49 

2 หลังจากท่ีท่านเข้าร่วมกิจกรรม ท่านมีความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติราชการอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมมากน้อยเพียงใด 
คิดเป็นร้อยละ 

24 

48.98 

25 

51.02 

0 

0 

0 

0 

49 

3 ท่านมีความสนใจโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้
ผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง มากน้อยเพียงใด  คิดเป็นร้อยละ 

30 

61.22 

19 

38.78 

0 

0 

0 

0 

49 

4 ท่านมีความเข้าใจและได้รับประโยชน์จากการมาเข้าร่วม
กิจกรรมที่นี่เพียงใด                                                 
คิดเป็นร้อยละ 

32 

65.30 

16 

32.66 

1 

2.04 

0 

0 

49 

5 ความเหมาะสมของสถานที่ที่จัดกิจกรรม                        
คิดเป็นร้อยละ 

32 

65.30 

16 

32.66 

1 

2.04 

0 

0 

49 

6 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม               
คิดเป็นร้อยละ 

29 

59.18 

20  

 40.82 

0 
0     

0  

  0 

49 

 
7 วิทยากรได้ถ่ายทอดให้ความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมทาง

ศาสนา มากน้อยเพียงใด                                           
คิดเป็นร้อยละ 

35 

71.42 

14 

28.58 

0 

0 

0 

0 

49 

8 ความเหมาะสมของอาหาร อาหารว่าง และเครื่องดื่ม          
คิดเป็นร้อยละ 

31   
63.26 

17   
34.70 

1 
2.04    

0   
0 

49 

9 ท่านคิดว่าโครงการนี้มีประโยชน์มากน้อยเพียงใด              
คิดเป็นร้อยละ 

39  
79.60 

10  
20.40 

0     
0 

0   
0 

49 

 
ข้อเสนอแนะ/ปรับปรุง 
-  ระหว่างรอเวลาเห็นควรเปิดวีดีทัศน์สื่อคุณธรรมส่งเสริมจริยธรรม 
-  เห็นควรให้จัดอบรมโครงการนี้ทุกๆปี 
สิ่งท่ีประทับใจในการจัดทำโครงการ 
- ความเป็นกันเองของวิทยากร 
- ความเป็นมิตรบริการด้านไมตรีจิตเป็นอย่างยิ่ง 
- วิทยากรถ่ายทอดความรู้ดีมากเข้าใจง่าย 
 
 



 
 
   


